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* (Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Numarasi :
4848 Kabul Tarihi : 16/4/2003 )

11 Kiiltiir ve Turizm Miidurligin Gorev, Yetki, Sorumluluk
ve Calisma Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

¢ Bakanhk Makaminin 20/10/2011 tarih ve 214199 sayih Olurlari ile yiiriirliige girmistir.

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Kiiltiir ve Turizm Bakanlhigmin il ve ilge diizeyindeki
gdrevlerini planlamak, yonetmek, denetlemek, gelistirmek ve degerlendirmek iizere kurulan I1 Kiiltiir
ve Turizm Midirliiklerinin goérevlerini, ¢alisma usul ve esaslarini, personelin gorev, yetki ve
sorumluluklarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik; il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliiklerinin gorev, yetki ve
sorumluluklarini, 11 Miidiirliiklerine bagli birimlerin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in uygulanacak
esaslar ile 11 Miidiirliikleri ve Bakanlik merkez teskilatina dogrudan bagl olan birimler arasindaki
koordinasyona iliskin esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 16/4/2003 tarihli ve 4848 sayili Kiiltiir ve Turizm Bakanligi
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 27 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakan: Kiiltiir ve Turizm Bakanni,

b) Bakanlk: Kiiltiir ve Turizm Bakanligini,

¢) 11 Miidiirliigii: 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigiinii,

d) Bakanlik Tasra Teskilat: 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii ve bagh birimleri,

e) Bagli Birimler: Ankara Resim Heykel Miizesi Miidiirliigii disinda Bakanlhigin Valiliklere ve
merkeze baglh tasra teskilatini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Teskilat ve Gorevler
Kurulus
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MADDE 5- (1) Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri; idari hiyerarsisi altinda hizmetlerini yiiriitmekte
olan Bagli Birimlerin faaliyetlerinin amacma uygun ve verimli sekilde yiiriitiilmesini saglayan
yonetim ve denetim mercidir.

(2) 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliikleri ile Bakanligimiz merkez teskilatma dogrudan bagl olan
birimler arasinda Bakanlik¢a verilen koordinasyon gorevlerini yiiriitiir.

(3) Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliiklerinin, Bakanligimiz merkez teskilatina dogrudan bagl olan
birimler arasindaki koordinasyon faaliyetinin kapsami Bakanlik Makaminca belirlenir.

Teskilat

MADDE 6 - (1) Il Kiiltir ve Turizm Miidirliikleri, hizmetin o6zellikleri géz oniinde
bulundurularak subeler ve subelere bagh ihtisas sefliklerinden meydana gelir.

(2) Kiiltiir ve Turizm Mudiirliikleri esas olarak;

a) Kiiltiir Isleri Sube Miidiirliigii,

b) Turizm Isleri Sube Miidiirliigii,

c) idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigii
ile bu Subelere bagh Sefliklerinden tesekkiil eder.

(3) Yukarida belirtilen hizmet boliimlerinin sayisi ihtiyaca gore artirilabilir,
azaltilabilir veya birlestirilebilir.

il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigiiniin Gorevleri

MADDE 7 - (1) Kiiltiir faaliyetleri ile ilgili gorevler;

a) Kanun, tizik, yonetmelik, genelge, plan, program ve emirlerle tespit edilen kiiltiir
faaliyetlerinin Miidiirliik ve bagl: birimlerce gerceklestirilmesini saglamak,

b) Kiiltir hizmetlerinin yaygmlastirilmas: ve gelistirilmesiyle ilgili arastrma ve planlama
yapmak, kiiltiir ve turizm alanlarinda konferans, sergi, panel, kurs vb. etkinlikler diizenlemek,

¢) il i¢inde yapilacak her tiirlii toren ve kutlama haftalariyla ilgili olarak Miidiirliige diisen
gorevleri yerine getirmek,

¢) il'deki folklor degerlerini arastirmak, kiiltiir faaliyetlerini yakindan takip etmek, denetlemek,
tesvik etmek ve gerektiginde bu faaliyetlere rehberlik edecek ¢alismalar: yiiriitmek,

d) Kiiltir Varliklarimi Koruma Yiiksek Kurulu ve Koruma Bolge Kurullar1 kararlarmin
uygulanmasina dair islemlerin koordinasyonunu saglamak,

e) Mize Midirliikkleri tarafindan yiiriitiilen; tarihi ve arkeolojik degerlerin giivenligi ve
korunmasi, kiiltiir varliklar1 kacakg¢iliginin Onlenmesi, izinsiz define arama ve kagak kazilarin
yapilmamasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi, ruhsathi Tasinir Kiiltiir Varligi Ticarethaneleri ile
Koleksiyonerlerin faaliyetlerinin denetlenmesi, bunlara rehberlik edilmesi, tesvik edilerek
gelistirilmesi gibi faaliyetleri izlemek ve bu faaliyetlerle ilgili diger kamu kurum ve kuruluslariyla
gerekli koordinasyonu saglamak,

f) il'de kiiltiir ve turizm bilincinin gelistirilmesi i¢in gerekli calismalar: yapmak, bu amagla ilgili
kamu kurum ve kuruluslari, meslek ve sivil toplum orgiitleri, 6zel sektor ve tiniversitelerle isbirligi
saglamak, kalkinma planlar1 ve yillik programlar1 da dikkate alarak bolgenin turizm imkanlarmi
degerlendirmek, kamu kurum ve kuruluslar1 ile sektor personelinin kiltir ve turizm konularinda
egitilmesini planlamak ve gerceklestirmek, SRR
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g) Klasik, cagdas ve geleneksel sanat alanlarini takip ederek il i¢cindeki sanat faaliyetlerinin milli
kiiltiir ve ¢agdas anlayisa uygun olarak yiiriitiilmesi ve yayilmasina yonelik faaliyetleri desteklemek,
gerceklestirmek,

g) Miilkiyetinde tasmmmaz kiiltiir ve tabiat varligi bulunan gergcek veya tiizel kisilerin, bu
tasinmazlarin bakim ve onarimini gergeklestirmek igin Bakanligimizdan ayni, nakdi veya teknik
yardim talebi basvurularim almak, bu bagvurularm inceleme ve degerlendirmesini yaparak Bakanliga
bildirmek,

h) 22/5/2010 tarihli ve 27588 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak vyiiriirlige giren Sit
Alanlarinda Kalan Tasmnmazlarm Hazine Tasmmazlar1 ile Degistirilmesi Hakkinda Yonetmelik
Kapsaminda kalan tasinmaz mallarm maliklerince yapilan basvurular1 kabul etmek ve ilgili islemleri
yapmak,

1) 15/03/2007 tarih ve 26463 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren "Kiiltiir ve
Turizm Bakanlhiginca Yerel Yonetimlerin, Derneklerin, Vakiflarin ve Ozel Tiyatrolarm Projelerine
Yapilacak Yardimlara Iliskin Y&netmelik"de 11 Miidiirliigiine verilen gdrevleri yerine getirmek, vakif,
dernek ve 6zel tiyatrolarin diizenlemis olduklar: kiiltiirel etkinliklere katkis1 olan diger kurum ve
kuruluslar arasinda koordinasyonu saglamak

i) Kiitiiphane Miidiirliikleri tarafindan yiiriitiilen, vatandaslarm kiitiiphanelerden yararlanmasi i¢in
gerekli tedbirlerin alinmas1 ve uygulanmasi, yeni kiilttir eserleri verilmesinin tesvik edilmesi, okuma
aligkanliginin kazandirilmas1 ve yayginlastirilmasi gibi faaliyetleri izlemek, denetlemek ve bu
faaliyetlerle ilgili diger kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli koordinasyonu saglamak,

j) 11 ile ilgili gerceklestirilmek istenen belgesel nitelikli film ve benzeri sanatsal faaliyetlere
yardimci olmak,

k) 05/12/1951 tarih ve 5846 sayili "Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu" ve 14/07/2004 tarih ve 5224
sayitlh "Sinema Filmlerinin Degerlendirilmesi ve Smiflandirilmas: ile Desteklenmesi Hakkinda
Kanun" ile ilgili mevzuat1 kapsaminda verilen gérevleri yiiriitmek veya yiiriitiilmesini temin etmek,

I) Eser sahipleri ile Meslek Birlikleri ve Bakanlik arasindaki iligkilerin koordinasyonunu
saglamak,

m) Halk Kiiltiiriiniin, halk edebiyat1 ve tiyatrosu, gelenek, gorenek ve inanglari, halk miizigi ve
oyunlari, sanatlari, mutfagi, giyim, kusam, siisleme ve benzeri biitiin dallar1 ile giizel sanatlar
alaninda arastirma, derleme, inceleme ve envanter ¢alismalar1 dahil diger tiim bilimsel galismalar1
yapmak ve yoresel halk kiiltiirii arsivini kurmak tizere, "Halk Kiiltiirii Bilgi ve Belge Merkezi"nin
kurulmasma yonelik ¢alismalar yiiriitmek, kurulacak bu merkezlerde folklor arastirmacilarinin ve
halk kiiltirii konusunda bilimsel c¢alismalar yiiriiten diger arastirmacilarin goérevlendirilmesini
saglamak,

(2) Turizm faaliyetleri ile ilgili gorevler:

a) Kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, plan, program ve emirlerle tespit edilen turizm
faaliyetlerinin Midiirliik ve bagh birimlerce gergeklestirilmesini saglamak,

b) Profesyonel Turist Rehberi ihtiyacini karsilamak amaciyla Bakanlik talimatlar1 dogrultusunda
Kurslar agmak, hizmet i¢i egitim seminerleri diizenlemek, turist rehberlerini denetlemek ve vize
islemlerini yapmak, N BURSA
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c) Il'deki turizm talep ve tiirlerinde meydana gelen degisme ve gelismelerle uyumlu turizm
politikalarinin olusturulmasma ve yatirimlarin yonlendirilmesine elverigli her tiirlii arastirmalar
yapmak ve yaptirmak. Bakanlar Kurulu tarafindan kararlastirilan ve Bakanligimiz ilgili birimlerine
aylik ve yillik yaymmi yapilan biiltenler icin gerekli istatistiki verilerin toplanmasina ve
hazirlanmasma yardimec1 olmak, toplanan verilerin Bakanlik birimlerine iletilmesi amaciyla gerekli
ve yeterli sayida personel temin etmek, temin edilen personelin Bakanlik birimleriyle koordinasyon
icinde bulunmas i¢in elverisli ortam hazirlamak, Bakanlik merkez birimlerince illerde ve ilgelerde
yapilan alan ¢alismalarina gereken her tiirlii yardimi yapmak,

¢) Il'in kiiltiir ve turizm bakimmdan 6nem tasiyan, her gesit kiymetlerini belirten bir Kiiltiir ve
Turizm Envanteri hazirlamak,

d) il smirlar1 igerisinde isletilmek istenilen tas-cakil-kum ocag1 gibi yap1 malzemelerinin isletme
alanma iliskin, Bakanlik¢a verilecek goriise esas olmak tizere, verileri mahallinden temin ederek
gondermek,

e) Bakanlikca gorev verilmesi halinde Bakanlik belgeli turizm yatirim ve igletme tesislerini
denetlemek ve denetim sonucu hazirlanacak raporu incelenmek iizere Yatirim ve Isletmeler Genel
Miidiirliigiine gondermek,

f) il'deki turizm potansiyelini degerlendirerek, gerekli goriilmesi halinde Turizm Danisma Biirolar:
kurulmasi yoniinde Bakanliga teklifte bulunmak,

g) Yoredeki mevcut ve potansiyel turizm tirlerini tespit ettikten sonra turizmin gesitlendirilerek on
iki aya ¢ikartilmasi ve siirdiiriilebilir bir nitelik kazanmasi i¢in gerekli ¢alismalar1 yiiriitmek ve bu
faaliyetleri yilsonunda bir rapor halinde Bakanliga gondermek,

&) Bakanlik belgeli turizm isletmelerinin uygulayacaklar: fiyatlarin tasdik islemlerini yiiriitmek,

h) Seyahat Acentalarini denetlemek,

1) Valiliklerce yorenin kiiltiir ve turizm sorunlarinin ¢éziimii ig¢in olusturulan kurul, komisyon vb.
tesekkiillere katilarak, alman kararlarin uygulanmasina yonelik ¢alismalarda bulunmak,

1) Turizm yatirimlarmin 6ngoriilen siire icerisinde gergeklestirilip gerceklestirilmedigini takip
etmek ve devre raporlarmm Bakanlhiga gonderilmesini saglamak,

i) Mavi Bayrak calismalar1 kapsaminda Il Saglik Miidiirliiklerinin deniz suyu analizleri ile ilgili
calismalarinin saglanarak analiz sonuglarin1 Bakanliga bildirmek,

k) Her tirlii imkandan yararlanarak, milli, manevi, tarihi, kiilttirel, sanatsal ve turistik degerlerin
tanittimin1 yapmak, yaptirmak, bu amagla seminer, sempozyum, panel, konferans, sergi, festival,
yarisma, gosteri, Kutlama haftalar1 ve benzeri faaliyetleri diizenlemek, diizenlenmis olanlara
katilmak, bu yonde faaliyet gosteren kamu veya 6zel kurum, kurulus, topluluk ve Kkisileri
desteklemek, yonlendirmek ve bunlar arasinda gerekli isbirligini saglamak,

I) Yerli ve yabanci seyahat ticareti kuruluslari ile ortak projeler gelistirmek ve bunlarin
faaliyetlerine yardimci olmak,

m) Tirk ve yabanci basin yaym organlarimin yoredeki ¢alismalarimi diger ilgili kuruluslarla
isbirligi yaparak kolaylastiracak tedbirleri Bakanligin talimatlarma goére yiiriitmek, ulusal ve yerel
basmn yaymn kuruluslariyla isbirligi yaparak yoreyi tamtici haber ve galismalarin yaygimlastiriimasimni
saglamak, WBURsa
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n) ilin her alanda tanitilmasimna iliskin hizmetleri ydrenin 6zelligini de dikkate alarak planlamak,
yiiriitmek, mahalli imkanlarla hazirlanacak tanitic1 brosiir, depliyan veya Ilin tanitimma yonelik Kitap,
belgesel film vb. ¢alismalarin mizanpaj ve bastirilmasini Bakanligin onay1 ile uygulamak,

0) Kiiltiir ve Turizm anlagmalar1 ¢ergevesinde iilkemize gelen yabancilarin Bakanlik hizmet alanina
giren konularda bir programa bagh olarak 11 icinde yapacaklar1 gezi ve incelemelere yardime:r olmak,

6) Mevzuatla ve Bakanlik¢a verilecek diger gorevleri yapmak,

p) Turizm amagh faaliyette bulunmak isteyenlerin taleplerini incelemek tizere teskil edilen Sportif
turizm kurullarinda yer almak, yeterlilik belgesi bagvuru taleplerini incelemek ve diger islemlerin
takibini yapmak.

(3) idari ve Mali Isler Tle Tlgili Gorevler;

a) Kiiltiir ve Turizm Bakanligini il diizeyinde temsil etmek,

b) il’'de Miidiirlige bagli birimlerin kendi aralarinda yapacaklar1 yazismalar disinda resmi
yazigmalarin Valili kanali ile yapilmasmi saglamak, yetki verildigi takdirde Vali adina yazisma
yapmak,

C) Midirliik ve bagh birimlerde gorevli personelin, disiplin 6zliikk islemlerini 14/07/1965 tarih ve
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve ilgili yonetmelikler ile Bakanligin disiplin amirlerinin
belirlenmesine iliskin yonetmelikleri dogrultusunda yapmak ve yaptirmak,

¢) Bakanligmn gorevleri kapsaminda I1 Miidiirliigiine yapilacak sikayetleri degerlendirerek
sonuglandirmak, mahalli basinda ¢ikan Bakanlikla ilgili haberleri, II’de yapilan kiiltiir ve turizm ile
ilgili toplantilar1 ve yaymlar: takip etmek ve gerekli gordiiklerini Bakanliga bildirmek,

d) llgili mevzuat geregince adli ve idari karar mercilerinde Bakanligi temsil etmek,

e) Bakanlik ile diger kamu, meslek ya da 6zel kuruluslar arasinda yapilan protokol, anlasma veya
yetki devri kapsaminda Bakanlik¢a verilecek hizmetler ve gorevleri yerine getirmek,

f) Yillik faaliyet programlari yapmak ve bu faaliyetlerin ger¢eklesme durumlarmni periyodik devre
raporlart halinde Bakanliga bildirmek,

g) 10/12/2003 tarih ve 5018 sayili "Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu® ve ilgili mevzuat
hiiktimleriyle verilen gorevleri yapmak,

g) Midiirliikk ve bagl birimlerin taginir mal islemlerini yapmak ve yaptirmak,

h) Atamasi Valilige ait olan personelden yeniden veya naklen atanacaklar1 usuliine
uygun olarak Valilik Makamina teklif etmek, basarisi tespit edilenleri 6diillendirmek tizere Valilige ve
Bakanliga bildirmek,

1) Il'de gorevli Sube Miidiirii kadrosu altindaki personelin hizmet verimliligini artirmak amaciyla
ihtiya¢ duyulmas1 halinde 11 dahilinde gorev yerinin degistirilmesini Valilige teklif etmek,

i) Midirlik ve bagh birimlerde yazisma ve islemlerin ¢abuk ve dogru bir sekilde yiiriitiilmesini,
gerekli kayit, defter ve dosyalarin diizenli tutulmasini saglamak,

J) Bakanlik¢a gorevlendirilen personele ¢alismalarinda her tiirlii yardim ve kolaylig1 saglamak,

k) Midiirliik ve bagh birimlerin hizmet yapilari ile ilgili satin alma, kamulastirma ve kiralama
islemlerini yiiriitmek,
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[) Miidiirlik ve bagli birimlere ait binalarin bakim, restorasyon ve diger insaat islerinde kurulacak
komisyonlarin ¢alismalarin1 takip etmek, gerekli hallerde harcama yetkilisi gorevini yiiriitmemek
kaydiyla komisyonlara baskanlik etmek,

m) i1 ve ilgelerde Bakanlik Doner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigiiniin gorev alanmna giren
konularda Bakanlik¢a verilecek talimatlar1 yerine getirmek,

n) Midirlik ve bagh birimlerde, Miidiirliikge yapilacak denetlemelerin veya incelemelerin
sonucunu bir raporla Bakanliga bildirmek. II'de sonuglandirilmayan ihbar ve sikayetleri Valilik
goriisiiyle birlikte Bakanliga intikal ettirmek,

0) Miudirliik ve bagli birimlerdeki personelin verimliligini artrmak amaciyla hizmet i¢i egitim
yapmak,

6) Bakanligin 11 Valisine bagh 1 kuruluslar1 ile Kaymakama bagli ilge kuruluslarmin Miidiirligiin
bulundugu il'de teskilatlanmis olan dogrudan merkeze bagl tasra teskilat1 ile bagli kuruluslarla tasra
teskilatlarinin, Midiirligiin bulundugu il disinda teskilatlanmis olan, ancak gorev alani itibariyle
Miidiirliigiin bulundugu il'de de faaliyet gosteren dogrudan merkeze bagl tasra teskilatlarinin her
tirlii faaliyetleri ile ilgili bilgi toplamak, gerektiginde koordinasyonu saglamak,

p) Zaman kaybmin ve gereksiz islemlerin 6nlenmesi amaciyla her birimin 6denck taleplerini
Odeneklerin dagitimindan sorumlu olan birime yapmak,

r) Birimler ile yapilacak yazigmalarda birim kod numaralar1 ile desimal numaralarm kullaniimasini
saglamak,

s) Bakanlik yatirim biitgesinden gonderilen O6deneklerin usuliine uygun harcamalarinin
yapilmasinin saglanmasi ve harcama belgelerinin eksiksiz olarak Bakanliga gonderilmesi,

s) Mevzuatla ve Bakanlik¢a verilecek diger gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Atama

Il Kiiltiir ve Turizm Miidiiriiniin Gérev ve Yetkileri

MADDE 8- (1) Il Miidiirii 10/06/1949 tarihli ve 5442 sayili il Idaresi Kanunu'na gore
bulunduklar1 I Valisinin emrinde olup asagidaki gorevleri yapar ve yetkileri kullanir:

a) Il Miidiirliigiiniin gérevlerini yiiriitmek Ve yiiriitiilmesini saglamak,

b) Valilik onay1 ile Vali adma evrak imzalamak,

c) Gorevinin basindan ayrilmasi halinde vekil olarak, varsa il midiir yardimeisini, sube miidiiriinii,
sube miidiirii yoksa yerine bakacak kisiyi Valilik Makamina teklif etmek,

¢) Il Miidiirliigiinde ¢alisan personelin, etkin ve verimli bir sekilde calismalarini saglayacak
gerekli planlamay1 ve is boliimiinii yapmak, birinci derece amir sifatiyla onlarin ¢alismalarini takip
etmek, denetlemek, islerin diizenli olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

d) i1 dahilinde yapilacak toplantilarda 11 Miidiirliigiinii temsil etmek veya bir temsilci
gorevlendirmek, AR
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e) Il Midiirliigiine verilen islerin yiiriitiilmesinde gercek ve tiizel kisiler arasinda isbirligi ve
koordinasyonu saglamak,

f) Memurlarin kisisel durumlarini, ¢alismalarmi, vazifeye devamlarmi takip etmek, is yerinde
gerekli disiplini saglamak,

g) 11 Miidiirliigii gorevlerinin kamu hizmeti gereklerine uygun olarak etkin, verimli ve en az
maliyetle yiiriitiilmesine yonelik tedbirleri almak ve uygulamak,

g) Kendisine verilen yetkileri gerektiginde Valilik onayi ile astlarma devretmek,

h) 11 Miidiirliigii personelinin egitim ihtiyaglarmi belirlemek, egitim plan ve programlarin
hazirlamak, uygulamak veya uygulanmasini saglamak.

Il Kiiltiir ve Turizm Miidiiriiniin Sorumluluklar:

MADDE 9- (1) 11 Miidiirii; 11 Miidiirliigiine verilen gérevlerin mevzuata, plan ve programlara,
Bakanlik¢a verilen emir ve direktiflere uygun olarak yiiriitiilmesinden, yetkilerini zamaninda ve
dogru kullanmaktan Valilige ve Bakanliga karsi sorumludur.

Il Kiiltiir ve Turizm Miidiir Yardimeisinin Gorev ve Yetkileri

MADDE 10- (1) il Miidiir Yardimcisiin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 11 Miidiirliigii gorevlerinin yerine getirilmesinde kendisine verilen is ve islemleri yapmak ve
yapilmasini saglamak,

b) 11 Miidiiriiniin bulunmadig1 hallerde Valilik onayz ile 11 Miidiirliigii gorevini yiiriitmek,

c¢) 11 Miidiirliigii gorevlerinin diizenli ve etkin bir sekilde vyiiriitiilmesi icin personelin maas,
disiplin, izin, terfi ve benzeri 6zliik islerini ylriitmek,

¢) Il Miidiiriince verilen diger gorevleri yapmak.

Il Miidiir Yardimcisinin Sorumluluklar

MADDE 11- (1) il Miidiir Yardimcist; i1 Midiirliigiine verilen gérevlerin mevzuata, plan ve
programlara, Bakanlik¢a verilen emir ve direktiflere uygun olarak yiiriitiilmesinden, yetkilerini
zamaninda ve dogru kullanmaktan i1 Miidiiriine kars1 sorumludur.

Sube Miidiirii, Sef ve Diger Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 12- (1) Sube Miidiirii'niin gorev yetki ve sorumluklar1 sunlardir:

a) Gorev alanma giren is ve islemleri yapmak ve bu islemlerin eksiksiz ve zamaninda yapilmasini
saglayacak tedbirleri almak,

b) Personelin gorevlerini yapmalarmi ve mesaiye devamlarmi kontrol etmek, dogabilecek
aksakligin giderilmesi i¢in tedbirler almak, gerektiginde tist makamlara teklifte bulunmak,

c) Verilecek diger gorevleri yapmak ve yapilmasini saglamak,

¢) Il Miidiir Yardimeis1 bulunmayan Illerde Miidiirliige vekalet etmek,

d) Sube Miidiirii; I1 Miidiirliigiine verilen gorevlerin mevzuata, plan ve programlara, Bakanlik¢a
verilen emir ve direktiflere uygun olarak yiiriitiilmesinden, yetkilerini zamaninda ve dogru
kullanmaktan Il Miidiiriine ve Il Miidiir Yardimcisina kars1 sorumludur.

(2) Sefin Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 Sunlardir:

a) Sefligin gorev alanina giren is ve islemleri yapmak ve bu islemlerin eksiksiz ve zamaninda
yapilmasini saglayacak tedbirleri almak,
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b) Emrindeki personelin goérevlerini yapmalarmi ve mesaiye devamlarini kontrol etmek,
dogabilecek aksakligin giderilmesi icin tedbirler almak, gerektiginde iist makamlara teklifte
bulunmak,

c) Verilecek diger gorevleri yapmak ve yapilmasini saglamak,

¢) Sef: Il Miidiirliigiine verilen gorevlerin mevzuata, plan ve programlara, Bakanlikca verilen emir
ve direktiflere uygun olarak vyiiriitiilmesinden, yetkilerini zamanmda ve dogru kullanmaktan 11
Miidiiriine, i1 Miidiir Yardimcisina ve Sube Miidiiriine kars1 sorumludur.

(3) Diger Personelin Sorumluluklari:

Il Miidiirligiinde ¢ahsan diger personel; il Miidiirliigii gorevlerinin mevzuata, plan ve
programlara, Bakanlik¢a verilen emir ve direktiflere uygun olarak yiiriitiillmesinden ve verilen islerin
eksiksiz, zamaninda yapilmasindan istlerine kargi sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 13- (1) Bu Yonetmelikte yer almayan diger hususlar hakkinda Bakanlik¢a genel
hiikiimler ¢ergevesinde verilecek talimat ve emirlere gore hareket edilir.

Uygulama

MADDE 14- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda meydana gelebilecek olan tereddiitler igin
Bakanlik goriisti alinir.

Yiiriirlik
MADDE 15- (1) Bu Yo6netmelik Bakanlik Makaminca onaylandig: tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kiiltiir ve Turizm Bakam yiiriitiir.
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